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“Méthodologie

> Temps de travail au sein du comité directeur - Février a Avril 2025

» 3 groupes composeés d’élus et de salarié(e)s
* 3 réunions pour chaque groupe
* Identification des axes stratégiques, des objectifs et des actions prioritaires a mener

> Temps de consultation des adhérent(e)s - Mars 2025

* Envoi d’'un questionnaire
* |dentification des 3 forces et des 3 faiblesses du Regroupement
* |dentification des 3 actions prioritaire a mener

> Réunion pléniére des membres du comité directeur - Mai 2025

* Mise en commun de la production des 3 groupes de travail
* Echanges sur les points a débattre

> Validation du projet TECH XV 2025/2028 - Juin 2025

* Validation des objectifs et des actions a mener
 Mise en place de critéres d’évaluation annuels et/ou pluriannuels pour chaque action a mener
* Suivi annuel du plan stratégique

> Envoi du projet TECH XV 2025/2028 aux adhérents
et aux institutions - Septembre 2025



" 9"2025/2028

ANCRER TECH XV EN TANT QUE REGROUPEMENT

OBJECTIFS

1. FIDELISER LES ADHERENT(E)S ET AUGMENTER LEUR NOMBRE
2. CONSEILLER ET ACCOMPAGNER LES ADHERENT(E)S

3. POSITIONNER ET VALORISER LES METIERS
4. CONSOLIDER LE FONCTIONNEMENT INTERNE ET DIVERSIFIER LES RESSOURCES FINANCIERES

POSITIONNER TECH XV EN TANT QU'EXPERT
ET RESSOURCE DU RUGBY

OBJECTIFS

1. CONCOURIR AU « DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES »

2. ETRE FORCE DE PROPOSITION SUR LES SUJETS STRATEGIQUES ET INNOVANTS

3. CONFORTER LE POSITIONNEMENT AUPRES DES INSTITUTIONS ET DES ACTEURS DU SPORT
4. DEVELOPPER LES LIENS DE TECH XV A L'INTERNATIONAL
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OBJECTIFS

1. FIDELISER LES ADHERENT(E)S ET AUGMENTER LEUR NOMBRE
2. CONSEILLER ET ACCOMPAGNER LES ADHERENT(E)S
3. POSITIONNER ET VALORISER LES METIERS

4. CONSOLIDER LE FONCTIONNEMENT INTERNE
ET DIVERSIFIER LES RESSOURCES FINANCIERES

2035/2028




| AXE

> Effectuer la tournée des clubs physiques/visio
> Déployer la tournée des Ligues

> |dentifier les entrants dans le métier

* Interventions DE JEPS
* Rendez-vous individuel

> Proposer un premier conseil d’accompagnement
> Augmenter les prélevements récurrents
> Clarifier la communication réservée aux adhérent(e)s

> Formaliser la stratégie de relance des adhérent(e)s
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CONSEILLER ET ACCOMPAGNER
M= | S ADHERENT(E)S

AXE

> Proposer des services de conseils et d’accompagnements
des adhérent(e)s

» Accompagnement négociation contrat

* Accompagnement exécution des contrats

« Accompagnement rupture/fin de contrat

* Accompagnement formation, transition professionnelle
* Accompagnement aux risques psychosociaux

> Poursuivre la communication réservée aux adhérent(e)s
> Assurer un contact individuel annuel avec les adhérent(e)s

> Proposer des offres d’emploi

* Création d’'un onglet « offre d’emploi » sur le site internet
réservé aux adhérent(e)s

> Développer I’offre « Terrain TECH XV »

* Faire rencontrer les staffs techniques amateurs et professionnels

2035/2028
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POSITIONNER ET VALORISER
& | ES METIERS

AXE

> Négocier les conventions et accords collectifs (CCRP, CCNS, ACRF)

> ldentifier Pimpact des nouvelles technologies sur les métiers de I’encadrement

* Mesurer les impacts et identification des métiers impactés
* Sensibilisation des techniciens

> Intervenir auprés des stagiaires en formation

« DE/DES JEPS, Certifications FFR (CC AR, CC PP...) E
* Elargissement des interventions a d’autres diplémes (CQP, BP JEPS...) e
y & y & - ~ V & ﬁ
> Assurer le réseau et sécuriser le role des éelus CSE NI ?
» Sécurisation du réle de I'élu CSE dans une TPE-PME \\é i =
* Dévelopemment de la culture du dialogue social d’entreprise y T

> Contribuer a I’évolution de la filiere de diplomes et certifications

> Augmenter la visibilité des métiers

2025/2028
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INTERNE ET DIVERSIFIER

4 CONSOLIDER LE FONCTIONNEMENT
e || ES RESSOURCES FINANCIERES

AXE

> Assurer un suivi du projet TECH XV 2025/2028

« A partir des critéres d’évaluation annuels et/ou pluriannuels

> Améliorer I'organisation des Assemblées Générales
* Alimentation du débat avec les adhérent(e)s

> Sécuriser les outils informatiques : partage et RGPD

> Consolider la force de travail de TECH XV (équipe salariés/élus)
» Désignation d’élus référents selon le théme des commissions FFR et/ou LNR

> Optimiser et analyser I’outil de suivi de gestion des adhérent(e)s
> Suivre la démarche RSE

> Diversifier des ressources financiéres
* Développement de la ressource IFER, des partenariats...

> Consolider la communication interne

2025/2028
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POSITIONNER TECH XV
EN TANT QU’EXPERT
ET RESSOURCE DU RUGBY

)y

AXE

y

OBJECTIFS

1. CONCOURIR AU « DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES »

2. ETRE FORCE DE PROPOSITION SUR LES SUJETS
STRATEGIQUES ET INNOVANTS

3. CONFORTER LE POSITIONNEMENT AUPRES
DES INSTITUTIONS ET DES ACTEURS DU SPORT

4. DEVELOPPER LES LIENS DE TECH XV A L'INTERNATIONAL

2035/2028



1 CONCOURIR AU DEVELOPPEMENT
.2 | DES COMPETENCES

)y

AXE

> Transformer 'IFER en organisme de formation I I E R

et structure conseil des acteurs du sport INSTITUT DE FORMATION DES

» Modifier les statuts de I'IlFER et consolider le fonctionnement interne ENTRAINEURS DE RUGBY
« Accompagner les acteurs dans leur projet professionnel

 Accompagner les acteurs dans I'emploi

* Conseiller les clubs et employeurs du rugby dans les dispositifs de financement de la formation

> Positionner PIFER en tant qu’acteur de développement des compétences

* Proposer une offre de formations ouverte a tous les acteurs du sport
* Déployer des formats de partage et d’échanges

* Poursuivre le développement de formations sur-mesure

* S’engager dans des démarches liées a I'inclusion et aux incivilités

2025/2028
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ETRE FORCE DE PROPOSITION
SUR LES SUJETS STRATEGIQUES
e 1 ET INNOVANTS

AXE

> Concrétiser le projet FACT TECH XV/UCPR : « Faire des conditions de travail
des staffs, un levier de performance »

> Entreprendre des actions en faveur de la mixité de I’encadrement

« Mobilisation des ambassadeurs/ambassadrices
* Déploiement des outils FEP en faveur de I'égalité professionnelle

> Réaliser des consultations auprés des membres de staffs techniques

* Réformes des compétitions, calendrier...

* Projets GPS, Pdi...

* Réformes World Rugby

» Arbitrage et prévention des blessures/intégrité des joueur(se)s

» Comportements a risques (addictions, VHSS, incivilité, harcelements, dopage...)

> Assurer une veille scientifique
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CONFORTER LE POSITIONNEMENT
3 AUPRES DES INSTITUTIONS
crreme | ET DES ACTEURS DU SPORT

AXE

> Poursuivre les actions au sein de la FEP

> Assurer une présence dans les commissions de la LNR et de la FFR

* Comité Directeur

* Assemblée Générale » Comité Directeur

¢« Commission formation mixte LNR/FFR * Assemblée Générale

LIGUE Ig « Commission juridique « Commission formation mixte LNR/FFR

NATIONALE

RUGBY * Commission sportive « Commission des agents
* Commission formation FRANCE * Commission consultatif des partenaires sociaux
» Commission médicale * Commission rugby féminin

e Commission RSE

> Se coordonner avec les représentants des technicien(ne)s
au Comité d’Orientation Politique FFR

> Animer un stand au congrés FFR

2025/2028
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4 DEVELOPPER LES LIENS
e | DE TECH XV A L'INTERNATIONAL

)y

AXE

> Créer un réseau a l’international =

-
* |dentifier nos contacts adhérent(e)s a I'’étranger :\
* Mettre en place des « vestiaires », de séminaires regroupant des technicien(ne)s 4
de plusieurs nations
* Créer un groupe de réflexion sur le développement a I'international
* Développer des actions a l'international

> Assurer une veille sur les projets World Rugby et Rugby Europe

> Proposer l’intégration de technicien(ne)s
issus de TECH XV dans les actions FFR

é@f&/zozs
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